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PROJEKTI: MONITORING KLOROFILA U LISCU KARLOVACKIH DRVOREDA

KAKO VELIKI GRADEVINSKI
ZAHVATI UTJECU NA VITALITET
KARLOVACKIH DRVOREDA

Prvi rezultati mjerenja prikazani su graficki te se uocava razlika izmedu dvije odabrane lokacije u
kolicini klorofila.

Pisu: Matej Babié, Tino Balov, lvan Stefanac

Karlovaéki parkovi i zelene povrsine dodana su vrijed-
nost grada, uljepSavaju okolis i unapreduju kvalite-
tu Zivota. Zelene gradske povrSine smanjuju negativni
utjecaj efekta toplinskih otoka, Stite stanovnike od buke
i prasine, stvaraju staniSta za ptice, kukce i male sisav-
ce. Ozelenjeni gradovi poput Karlovca mogu donijeti i
mnoge druge nemjerljive koristi za stanovnike i posjeti-
telje, primjerice ugodni prostor za odmor i rekreaciju s
cvrkutom ptica, odmor od gradskog betona i meteza. No,
vrste drvecda u gradovima moraju se prilagoditi uvjetima
koji vladaju u gradskim sredinama, pa tako mnogi poda-
ci govore da je Zivotni vijek stabala u gradu znatno kradi
nego u prirodnim stanistima. Vodedi se tim idejama, Stu-
dentski zbor Veleucilista u Karlovcu pokrenuo je projekt
pracenja stanja urbanog drveca i usporedbe drvoreda u
odredenim karlovackim ulicama.

Gradska uprava Karlovca i gradske komunalne tvrtke |
pokrenule su velike projekte izmjene i rekonstrukcije
komunalne infrastrukture i vrelovoda, $to je rezultiralo
znacajnim radovima iskopa cesto uz Ziliste stabala, ili su
neka stabla u potpunosti izvadena iz tla. Navedeni gra-
devinski zahvati sigurno su utjecali na vitalitet drveca,
njihovu otpornost na Stetnike i bolesti. Zapocet projekt
pracenja stanja to ¢e pokazati kroz naredno petogodisnje
razdoblje.

Plan mjerenja

Za podrudje istraZivanja odabrane su dvije paralelne ulice
u kojima su drvoredi jednakih vrsta i podjednake starosti.
Oba drvoreda rastu u travnatim pasicama izmedu kolnika
i plo¢nika. Cilj je izmjeriti koli¢inu klorofila (zelenila) u li-
S¢u i ispitati kako gradevinski radovi utjeCu na zdravstve-
no stanje stabala koje se, medu ostalim faktorima, ocituje
i kao smanjena kolicina klorofila. Mjerenja su provedena
sa specijaliziranim instrumentom Konica Minolta SPAD
502DL za mjerenje klorofila neinvazivnom metodom na
samom stablu. U projekt su bila uklju¢ena tri studenta
strucénog prijediplomskog studija lovstva i zastite prirode;

Matej Babi¢, Tino Balov i Ivan Stefanac, koji su za Stu-

dentski zbor Veleucilista u Karlovcu provodili istrazivanje.
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Mjerenja su provedena tijekom travnja, svibnja i lipnja
2023. godine u drvoredima dvije ulice u Karlovcu; u Ulicu
Ljudevita Sesti¢a, drvoredu uz Gradsku knjiZznicu i Povije-
snu arhiv, te u Ulici Marina DrZi¢a, gdje uz drvored prolazi
vrelovod i znacajni gradevinski radovi.

Prvi rezultati mjerenja prikazani su graficki te se uocava
razlika izmedu dvije odabrane lokacije u koli¢ini klorofila.
U Ulici Marina Drzic¢a zabiljeZzeno je smanjenje u koli¢ini
klorofila koje nije statisticki znacajno, no ukazuje na sma-
njen vitalitet stabala. Fizioloski odgovor drveéa na stres,
odnosno gradevinske zahvate u neposrednoj blizini drvo-
reda, pokazat ce se tek kroz naredne vegetacijske sezone
te ée se istraZzivanje nastaviti.

[ 8]

Studentima su pomo¢ u postavljanju pokusa te obradi i
analizi prikupljenih podataka pruzili nastavnici Odjela lov-
stva i zaStite prirode dr. sc. Nina Popovi¢, dr. sc. Zrinka
Mesi¢ i Marko Ozura. Ovaj projekt financiran je iz sredsta-
va Studentskog centra Karlovac za financiranje sportskih,
kulturnih i znanstvenih aktivnosti za 2022./2023. godinu
kojem ovim putem zahvaljujemo.
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JESTE LI VEC POGLEDALI KOJI FILM?

Tako velika dvorana kina sadrzi 202 sjedeca mjesta (moguce sklopivo gledaliste) i opremu
poput laserskog DCP projektora, besplatni beZicni internetski pristup i mogucnosti prijenosa
uzivo, simultanog prevodenja i odrzavanja hibridne konferencije. Navedimo jos dodatnu, manju
dvoranu s 42 sjedeca mjesta i identicnom opremom u kojoj se mogu odrzavati konferencije.

Pise: Sven Toljan

pocecima sedme umjetnosti vecina nas je ve¢ upo-

znata. Sve je krenulo s bra¢om Augustom i Louisom
Lumiere koji su 1895. godine izumili kinematograf (grc.
kinema za “pokret” i graphein za ,pisati”). Francuskim
gledateljima i Covjecanstvu opéenito time je omoguceno
prvo filmsko iskustvo s ,lzlaskom radnika iz tvornice Lu-
miere” i ,,Ulaskom vlaka u stanicu”. Po uzoru na gledatelje
koji su bezglavo pobjegli pred nadolazeéim vlakom u dru-
gom filmu, pobjeéi ¢emo i sami od suhoparnog prikaza
povijesti filma u konkretnu temu nase lokalne sredine.
Preciznije, upoznajmo se s kinom Edison koje nam je na-
kon Sesnaest godina 9. i 10. rujna 2023. godine ponovno
otvorilo svoja vrata!

Zanimljivosti o kinu

Karlovacko kino Edison je jedno od najpoznatijih i najsta-
rijih kina u Hrvatskoj. Zgrada je kulturni spomenik pre-
poznatljive secesijske arhitekture (art deco stil), a hrvat-
ski arhitekt Bruno Bauer (1844. — 1955.) zasluZan je za
nastanak kina. Gradnja je dovrSena daleke 1920. godine,
a ime je dobila po americkom izumitelju Thomasu Alvi
Edisonu. To nije bilo slucajno jer je i tada postojala neka
vrsta marketinga putem davanja imena poznatih osoba,
sve s ciljem privlacenja Sto veceg broja ljudi. Zanimljivo
je da je kino isprva trebalo nositi ime Atlas, a imalo je na
krovu i kip mitoloskog Atlasa, titana koji je na svojim ple-
¢ima drzao nebeski svod. Kino je tijekom godina proslo
kroz razli¢ite faze obnove kako bi se ocuvala autenti¢na
atmosfera i arhitektura. S obzirom da se nalazi u samom
centru grada, lako je dostupno svima koji zZele uzivati u
filmskoj umjetnosti.

Edison neko¢ nije bio jedino kino u gradu; kao sto ima ce-
tiri rijeke, tako je Karlovac u proslom stolje¢u imao Cetiri
kina: Edison, Baniju, Svar¢u i Luxor. Medutim, postepeno
su sva nestala, a sve do ponovnog otvaranja Edisona tjesi-
li smo se Rije¢nim kinom u ljetnim mjesecima, odlaskom
u Zagreb i druge gradove s kinima, ili smo jednostavno
ostali kod kuée s mobitelom i laptopom pri ruci. Srecom,
situacija se promijenila nedavnhom obnovom i oprema-
njem kina uz pomo¢ Europskog fonda za regionalni ra-
zvoj. Kako bi ostao konkurentan u eri digitalne projekcije,
Edison je proSao modernizaciju pomocu nove opreme za
projekciju filmova visoke kvalitete. Tako velika dvorana
kina sadrzi 202 sjedec¢a mjesta (moguce sklopivo gledali-
Ste) i opremu poput laserskog DCP projektora, besplatni

beZi¢ni internetski pristup i moguénosti prijenosa uzivo,
simultanog prevodenja i odrzavanja hibridne konferenci-
je. Navedimo jo$ dodatnu, manju dvoranu s 42 sjedeca
mjesta i identichom opremom u kojoj se mogu odrzavati
konferencije te multifunkcionalan prostor na dodatnom
katu zgrade s mogucnosti radionica i seminara. Tko Zeli,
svoje prezentacijske i organizacijske vjestine moZe usavr-
Siti prijavom svoje izlagacke teme u Edisonu osobno. Za
kraj, ako ste Zeljni osvjezenja ili suvenira, kafi¢ i suvenir-
nica u prizemlju i vanjskoj terasi ponudit ¢e vam $to Zeli-
te. Toliko o reklamiranju kina, a moje pitanje vama je koji
cete idudi film gledati?

1ZVORI i FOTOGRAFIJE: https://kino-edison.hr/o-nama/ https://visitkarlovac.hr/kino-edison/




Poznati jadranski suvenir iz ruku studenta karlovackog Veleucilista

LOSINJSKI KROKANT

Nas kolega i student Petar Goles zivi i radi na Malom LoSinju, i drago nam je Sto je odrZao
obecanje svom prijatelju i svima nam stvorio suvenir prozet povijesc¢u LoSinja, pomorstva i

moreplovaca

Pise: Marko 0zura

Evo kako je, sad ve¢ legenda, nastao suvremeni loSinjski
suvenir — LoSinjski krokant Crocantessa.

Bilo jednom drustvo na zabavi i jedan prijatelj kaZe: kad
se ja budem Zenio .....

Na to su se ostali nasmijali, a medu njima i Petar koji
doda: ... ja ¢u ti onda raditi krokant za svadbenu veceru.
Jer, tradicija nalaZe razbijanje krokanta sabljom u dvoje,
¢ime se priziva sreca.

Proslo je dosta zima i puno mora razbilo se o loSinjsku
rivu kad je doti¢ni mladoZenja uistinu i doSao u pozna-
tu maloloSinjsku slasti¢arnicu po narudzbu krokanta za
vjencanje. Petar, vrsni slasticar, bio je sretan zbog svog
prijatelja, ali veliki izazov nasao se pred njim, nimalo svje-
stan da stvara novi brand otoka po uzoru na tradicional-
nu i prestiznu slasticu zlatnog doba loSinjskog pomorstva,
iz vremena, kako kaze tekst na omotu, kad je Secer bio
dragocjen u imuénim gradanskim obiteljima loSinjskih
kapetana i brodovlasnika i sluZio za pripremu raskoSnog
krokanta za posebne svecanosti.

Nas kolega i student Petar Goles Zivi i radi na Malom Lo-
Sinju, i drago nam je Sto je odrzao obecanje svom prijate-
lju i svima nama stvorio suvenir prozet povijeS¢u Losinja,
pomorstva i moreplovaca, a cijela ova pric¢a ne bi bila to-
liko slatka da citav projekt i ideja stvaranja suvenira nije
inicirala grupa entuzijasta pod vodstvom Petra Golesa,
inacCe studenta stru¢nog studija Lovstva i zastite prirode
Veleucilista u Karlovcu.

PiSe Marko OZura

Ljubav

| na kraju ove razglednice — crtice o LoSinju, povijesti i
onima koje ostaju - skulptura kiparice Zvonimire Obad
,Addio”. Tekst web stranice loSinjske turisticke zajednice
to najbolje opisuje:

Broncana skulptura visoka 178 cm svoje mjesto pronas-
la je upravo na istom mjestu na kojem su godinama u
proslosti losinjske supruge pozdravljale svoje pomorce.
Posvecena je Mariji Stuparic, Zeni kapetana Aldebranda
Petrine koja ga je masuci pozdravljala dok je plovio u da-
ljinu. ,,Addio, moj ljubljeni!” govorila je u vjetar i mahala
bijelim facolicem (rupcem) jedrenjaku koji je nestajao na
horizontu. Potom bi se vratila u crkvicu Navjestenja Mari-
jina (Annunziata) da se jos jednom pomoli za njegov sre-
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tan povratak. Inicijali M. S. na facolicu (rupcu) pripadaju
upravo njoj, dragoj i samozatajnoj Zeni, supruzi velolo-
Sinjskog kapetana Aldebranda Petrine. Tijekom 32 godi-
ne brac¢noga Zivota samo su 13 mjeseci proveli zajedno u
svom loSinjskom domu.

MoZda gospoda mase i svima nama da se vratimo pono-
VO na mirisni otok LoSinj.

Izvori fotografija:
https://www.visitlosinj.hr/hr/losinjski-krokant-crocantessa-tradicionalna-losinjska-slastica-u-
suvremenom-izdanju.aspx
https://www.jutarnji.hr/dobrahrana/price/tradicionalnu-losinjsku-slasticu-koja-se-lomi-sabljom-sada-
mozete-ponijeti-kuci-i-poslati-u-svijet-15352852

https://krokant.hr/
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MOZE LI NAS | KAKO ChatGPT ZAMIJENITI?!

ChatGPT

ChatGPT aplikacija je stekla toliku popularnost da ju je u svega tri mjeseca preuzelo i koristilo

preko sto milijuna korisnika.

Pise: Helena Brajdi¢

mjetna inteligencija ili Al (artificial intelligence) po-

sebno je podrucje raCunalne znanosti koje se bavim
razvojem inteligentnih strojeva, aparata i aplikacija koji
reagiraju i ponasaju se kao ljudi.
Appleova Siri (2011) , Amazonova Alexa (2014) i Google-
ov Google assistaint (2016) jedni su od prvih umjetno
stvorenih inteligentnih sustava Ciji je primarni zadatak
asistirati korisniku, odnosno olaksati mu svakodnevni Zi-
vot. Oni na temelju nasih naredbi mogu pisati i slati poru-
ke, dogovarati sastanke, obavljati telefonske pozive, dobi-
vati upute, postavljati podsjetnik, pretrazivati Internet ...
Ali, krajem 2022.godine, objavljen je potpuno novi una-
prijedeni sustav umjetne inteligencije pod nazivom
,ChatGPT“ (Chat Generative Pre-trained Transformer),
temeljen na jezicnom modelu koji je razvio OpenAl.
Aplikacija je stekla toliku popularnost da ju je u svega tri
mjeseca preuzelo i koristilo preko sto milijuna korisnika.
Ove brojke ne ¢ude jer sadrzi brojne kvalitetne predno-
sti, a posebice u obrazovanju. Unatoc¢ svim prednostima
i nedostacima, postavlja se pitanje, da li ovakva umjetno
stvorena inteligencija moZe pomodi ili ve¢ pomaze po-
slovhom svijetu i industriji? ChatGPT zapravo ima ogro-
mne ucinke za brojne industrije i profesije. Njegov je
najveci utjecaj to Sto omogucuje “pametniji rad” pove-
¢avajudi svoje postojecée vjestine i sposobnosti. Neke ga
tvrtke vec koriste za stvaranje novih usluga za klijente,
dok ga druge koriste za povecanje ucinkovitosti u svojim
internim operacijama. Neki od najvaznijih i najutjecajnijih
sluc¢ajeva upotrebe umjetne inteligencije u svom poslo-
vanju pokazuje primjer tvrtke Expedia - jedna od najpo-
pularnijih svjetskih web stranica i aplikacija za planiranje
putovanja. Expedia je integrirala Al pomo¢ u prodaji svo-
jih usluga. To znadi da umjesto trazenja letova, hotela ili
odredista, kupci mogu planirati svoj odmor kao da raz-
govaraju s ljubaznim, obrazovanim putnickim agentom.
Osim toga, aplikacija automatski stvara pametne popise
hotela i atrakcija za koje je kupac zainteresiran kako bi mu
pomogla u planiranju.

Duolingo

Zatim, Duolingo - struc¢njak za jezicno obrazovanje. Duo-
lingo pomocu Al-a omogucuje studentima jezika da dobi-
ju detaljna objasnjenja zasto su njihovi odgovori na pita-
nja za vjezbanje, ili ispit bili toc¢ni ili netoc¢ni, isporu¢eno
na prirodnom jeziku, bas kao Sto bi dobili od ljudskog

ucitelja. Druga znacajka omogucuje ucenicima da vjezba-
ju svoje jezi¢ne vjestine igrajuci se ulogama s osobama
umjetne inteligencije, poput narucivanja pi¢a od bariste
u pariskom kafi¢u. Osobe imaju svoje vlastite jedinstvene
osobnosti i pozadinske price o kojima korisnici mogu sa-
znati tijekom interakcije s njima.

Svjetska kompanija bezalkoholnih piéa, Coca Cola, koristit
¢e ChatGPT i njegove izvedenice za pomo¢ u marketingu
i stvaranju personaliziranih korisnickih iskustava za svoje
potrosace. Algoritmi umjetne inteligencije mogu se kori-
stiti za brzo stvaranje teksta, slika i drugu tehnologiju za
izradu personaliziranih oglasa, i poruka. Zatim dobavlja¢
energije Octopus Energy sa sjedistem u Velikoj Britaniji,
ugradio je ChatGPT u svoje korisnicke kanale i sada je od-
govoran za obradu 44 posto upita kupaca. lzvr$ni direktor
Greg Jackson rekao je da aplikacija sada obavlja posao za
250 ljudi i dobiva vise ocjene zadovoljstva korisnika od
agenata ljudske korisnicke sluzbe. Softverska tvrtka Fre-
shworks kaze da su njeni koderi smanijili vrijeme potreb-
no za izradu sloZenih softverskih aplikacija s 10 tjedana
na manje od tjedan dana. Osim pisanog ljudskog jezika,
ChatGPT mozZe stvoriti kod u brojnim Siroko koristenim
programskim jezicima, ukljucuju¢i C++, Python i Javas-
cript. Takoder djeluje kao ucitelj kodiranja, objasnjavajuci
kako kod koji stvara radi i moZe otkloniti pogreske u kodu
koji je stvorio sam ili bilo tko drugi kada ne radi ispravno.

Unato¢ tome $to umjetna inteligencija Siri svoje sposob-
nosti, znanje, informacije i moguénosti, postoje poslovi
koje ChatGPT i Al nikada nece zamijeniti.

Nezamjenijivi

Lije€nici, medicinske sestre i drugi pruzatelji zdravstvenih
usluga zahtijevaju razinu fizicke interakcije i emocionalne
inteligencije koju umjetna inteligencija ne moZze nadomje-
stiti. Ljudi ¢ée uvijek morati i¢i u bolnice i klinike u vrijeme
potrebe, a umjetna inteligencija ne bi mogla pruZiti alter-
nativu za to.

Tako i socijalni radnici koji se bave slozenim ljudskim situ-
acijama koje ¢e uvijek zahtijevati empatiju, suosjec¢anje i
ljudsku povezanost kako bi pruzili u¢inkovitu podrsku i skrb.
Savjetnici za mentalno zdravlje, psihijatri i psiholozi zahti-
jevaju sposobnost izgradnje odnosa, pruzanja podrske i
nudenja uvida u stvarnom vremenu, sto Al ne moze repli-
cirati.



Stvaranje umjetnosti, glazbe ili drugih oblika kreativnog
rada je uredeno ljudsko iskustvo koje zahtijeva emocije,
intuiciju i osobno izraZzavanje.

Pa cak pisci i novinari iako se nagadalo da umjetna inte-
ligencija moZe zamijeniti novinare, malo je vjerojatno da
¢e se to zaista dogoditi. lako umjetna inteligencija moze
generirati ¢lanke, ne moZe kopirati istrazivacke i analitic-
ke vjesStine novinara, niti moze uhvatiti nijanse ljudskog
iskustva u pisanom obliku.

Osoblje za prve intervencije i upravljanje katastrofama
poput policijskih sluzbenika, vatrogasci i drugi timovi za
hitne intervencije moraju donositi odluke u djeliéu se-
kunde u situacijama visokog pritiska koje zahtijevaju da
osoblje bude fizicki prisutno i reagira prosudbom i kritic-
kim razmisljanjem u stvarnom vremenu.

Fizicki i mentalni zahtjevi profesionalnog sporta zahtije-
vaju razinu tjelesnosti i emocionalne inteligencije koju
umjetna inteligencija ne moze proizvesti.

Politicari i diplomati koji posjeduju vjestine snalazenja u
sloZzenosti medunarodnih odnosa, kreiranja politike i di-
plomacije Sto zahtijeva ljudsku prosudbu, pregovaracke
vjestine i stratesko razmisljanje.

Svjesni smo da je ovo tek pocetak jednog velikog tehno-
loSkog iskoraka i da je umjetna inteligencija tek u svom
razvoju. Sa svojim snaznim i svestranim alatom za obra-
du prirodnog jezika, ima krajnji cilj revolucionarizira-
ti nacin na koji ljudi komuniciraju s tehnologijom. Puni
potencijal tek ¢e se iskoristiti, a uz redovita azuriranja,
moguce ga je poboljsati u podrucjima koja nedostaju.
U konacnici, valja prihvatiti ovu tehnologiju u svrhu una-
prjedenja svojih vjestina i koristenja svih benefita koje
pruza, ali isto tako na ljudskoj je rasi, koja je blagoslovlje-
na kreativnoscu i kritickim razmisljanjem i procjenom, da
odredi kako ¢e se ChatGPT koristiti za dobrobit drustva u
cjelini —te da li nastaviti raditi na tome da stvaramo svijet
u kojem ¢e se umjetna inteligencija koristiti u zamjenu za
onu ljudsku.

ChatGPT u obrazovanju; plusevi i
minusi

Poboljsava dostupnost obrazovanja:

u smislu da moZe izgovoriti odgovore za studente s oste-
¢enjima vida. Takoder omogucuje studentima koji imaju

problema s tipkanjem ili koristenjem tipkovnice, da izgo-
vore svoje upite.

Pomaze oko domace zadacde, referata, seminara:

U tradicionalnom scenariju, ucenici obi¢no pretrazuju
svoje udzbenike i internet trazeci relevantan materijal.
Za razliku od ovoga, ChatGPT stedi vrijeme i olakSava do-
vrsavanje zadataka konkretnim odgovorima. Zatim, kada
studenti upisuju pitanja za zadatak, ChatGPT odgovara
objasnjenjima i primjerima. Nudi akademske fraze, poj-
move i recenicne strukture relevantne za odredeni kon-
tekst i, kao rezultat toga, obogacuje studentski akadem-
ski vokabular i vjestine pisanja.

Pruza pomoc profesorima:

ChatGPT moZe analizirati zadatke ucenika i pomodi ucite-
liima u ocjenjivanju i pruzanju konstruktivnih povratnih
informacija. MoZe ponuditi savjete i trikove za povecanje
angaZmana ucenika i smanjenje problemati¢nog ponasa-
nja u ucionici.

Pomaze u pripremi ispita:

Kada se blizi ispit a nismo se stigli pripremiti na vrijeme,
ChatGPT moze pomoci studentima na nacin da rekapitu-
lira njihove biljeske s predavanja s naglaskom na klju¢ne
pojmove. MozZe im pomoci u oblikovanju idealnog odgo-
vora na vaZzna pitanja. Osim toga, moze generirati pitanja
za vjezbanje kako bi pomogla uéenicima da postanu svje-
sni svojih snaga i slabosti na osnovu tematike predmeta.

Nedostatak akademske Cestitosti:

Akademski integritet je primarna briga za koristenje
ChatGPT-a u visokom obrazovanju. Pa tako mnogi eduka-
tori vjeruju da ¢e koristenje ChatGPT-a za pisanje zadataka
samo promicati varanje i plagijat. Buduci da ChatGPT brzo
generira odgovore, to ¢e smanijiti sposobnost ucenika da
kriticki razmislja i budu kreativni sa svojim odgovorima.

Pruzanje netocnih informacija:

Informacije koje pruza ChatGPT mogu izgledati uvjerljive i
dobro napisane, ali im nedostaje uvid i mozda nisu nuzno
tocne. MoZe biti tesko tocno otkriti koji su dijelovi infor-
macija ¢injeni¢no netocni.

Pristrani odgovori:

Al chatbotovi treniraju se na ogromnom skupu podataka.
Ako skup podataka sadrzi pristranosti, velike su $anse da
¢e neki od odgovora koje proizvede Chat GPT biti pristra-
ni. Te su predrasude Stetne i mogu pojacati diskriminaciju
odredenih skupina ljudi i stvoriti nezdravo okruzenje.

Nedostatak tocnih i aktualnih informacija:

lako je ChatGPT obucen s puno informacija, joS uvijek
postoje neke informacije kojima ne moze pristupiti. Zbog
toga mozda neée modi dati dobre odgovore o temama
koje su aktualne. To se dogada zato Sto je cjelokupni sustav
ChatGPT-a prikupljao informacije do 6. mjeseca 2021. g

Nemogucénost obavljanja vise zadataka i razumijevanja
konteksta:

ChatGPT moze raditi samo na jednom zadatku i odgo-
voriti na jedan upit u isto vrijeme. Ako postavljamo vise
pitanja odjednom, ChatGPT moze imati problema s odre-
divanjem prioriteta i usporavanjem bez odgovora na sva
pitanja. Osim toga, ChatGPT-u moze biti tesko razumjeti
kontekst i nijanse ljudskog jezika. Na primjer, ako koristi-
mo humor ili sarkazam u pitanju, ChatGPT to moZda nece
primijetiti i pruziti nevazan odgovor.

Nedostatak emocionalne inteligencije:

Emocionalna inteligencija igra vaznu ulogu u obrazovnom
okruZenju. Ljudski pedagog moze razumjeti emocije uce-
nika i reagirati u skladu s njima. Odgajatelj je sposoban
pruziti emocionalnu podrsku u izazovnim vremenima. To
nije slucaj s virtualnim chatbotovima kao sto je ChatGPT,
koji nemaju emocionalnu inteligenciju i stoga ne mogu
razumjeti ljudske emocije. lako mogu djelovati kao em-
paticni, ne uspijevaju primjereno odgovoriti na slozene
ljudske emocije.
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ISTRAZILI SMO: BURNOUT / SAGORJEVANJE SOCIJALNIH RADNIKA

BURNOUT

emocionalna iscrpljenost, depersonalizacija i smanjeno osobno postignuce, zdravstveni
problemi, smanjeni ucinak u radu, pretjerane konzumacije hrane, alkohola, kofeina, ili duhanskih
proizvoda

Pise.: lva Komsié

Sagorijevanje na poslu ili burnout je termin koji se Ce-
sto koristi za profesiju socijalnih radnika, ali i drugih
profesija odnosno djelatnika poput policajaca, zatvorskih
zaStitara, nastavnika i zdravstvenih djelatnika te djelatni-
ka u pozivnim centrima. U nastavku éemo objasniti sto je
burnout i na koji se nacin javlja medu socijalnim radnici-
ma. Sagorijevanje na poslu je usko povezano sa stresom,
stoga ¢e biti rijeci o izvorima i posljedicama stresa, ali i
kljuénim osjeéajima koji se javljaju u cjelokupnoj situa-
ciji. Naposljetku, bit ¢e prikazane metode pomocu kojih
se moze izbjeci neZeljeni doZivljaj profesionalnog sagori-
jevanja.

Psiholog Herbert Freudenberger (1974.) prvi je uveo po-
jam burnout i objasnjava ga kao stanje emocionalne is-
crpljenosti, preoptereéenosti ili frustracije nastalog zbog
osobnih ili drustvenih olekivanja. Sagorijevanje je, stoga,
negativno psiholosko stanje i ima svoje simptome kao sto
su tjelesni umor i manjak motivacije. U Hrvatskoj je pro-
vedeno nekoliko istraZzivanja od 1995. godine do danas i
potrebno je iznijeti nekoliko zakljuc¢aka koji su se javili u
svakom od njih. Prvo, socijalni radnici koji rade u Centri-
ma za socijalnu skrb pokazuju vedi stupanj sagorijevanja
od socijalnih radnika koji rade u nevladinim organizacija-
ma, ali svi zajedno u vecoj mjeri pokazuju pocetne zna-
kove sagorijevanja. Drugo, socijalni su radnici ¢esée po-
godeni sagorijevanjem na poslu od djelatnika u ostalim
pomazucim profesijama, poput policajaca, vatrogasaca,
psihologa ili prosvjetnih radnika. | trece, razlicita su shva-
¢anja sindroma sagorijevanja na poslu i prisutna su vise-
struka objasnjenja medu autorima kao na primjer shva-
¢anja sagorijevanja kao procesa ili stanja. Prema tome,
izabrana su objasnjenja pojedinih autora koja ¢e prikazati
sustinu teme.

Sagorijevanje na poslu

Profesionalno sagorijevanje nastaje kao posljedica jed-
nog ili vise stresnih dogadaja, a cije je izvore, za potpu-
no razumijevanje, nuzno navesti. Tako Ajdukovi¢ (1996.)
u izvore stresa (stresore) uvrStava vanjske i unutarnje
¢imbenike. Vanjski se ¢imbenici izvora stresa odnose na
radnu okolinu, organizaciju rada i kvalitetu komunikacije
u radnom okruZenju, a Cine ih: pritisak rokova, odgovor-
n nost bez utjecaja na promjene, manjak zaposlenih una-

toC opsegu posla i nedefinirane uloge zaposlenih, posto-



janje privilegija i nepostojanje jasnog odredenja prava
zaposlenih, emocionalno iscrpljivanje i rizik od fizickog
napada korisnika. Kao unutarnje ¢imbenike stresa ili, jed-
nostavnije, oni koji poticu izravno od osobe, Ajdukovi¢
(1996.) navodi perfekcionizam, pretjerani entuzijazam,
neefikasnu organizaciju radnog vremena i identifikaciju
sa poslom u svrhu samopotvrdivanja. Moguce je zaklju-
Citi da socijalni radnik sam moZe djelovati u sprjecava-
nju barem unutarnjih stresora tako sto ée prihvatiti da
ne moZe ostvariti utjecaj unatoc velikoj motiviranosti za
pomaganje, i tako Sto ¢e usmjeriti samopotvrdivanje na
ostale individualne preferencije kako bi izbjegao identi-
fikaciju sa poslom. Posljedice stresa su mnogobrojne, a
osim profesionalnog sagorijevanja, posljedice se mogu
vidjeti u obliku raznih zdravstvenih problema, smanjenog
ucinka u radu, pretjerane konzumacije hrane, alkohola,
kofeina, ili duhanskih proizvoda. Profesionalno sagorije-
vanje je, ipak, posljedica koja najvise utjece na posao, i
kao takva se, prema Christini Maslach (1976.), javlja na
viSe dimenzija: emocionalna iscrpljenost, depersonaliza-
cija i smanjeno osobno postignuée. Emocionalna je iscr-
pljenost stanje u kojem Covjek gubi osjeéaj za druge ljude
uslijed previSe ‘davanja sebe drugima’ na nezdrav nacin,
a javlja se manjak emocija i u ostalim sferama Zivota, ne
samo na poslu. Takoder, emocije koje ostaju prisutne su
najceSce negativne, kao Sto su osjecaj praznine, tjeskoba
ili nesigurnost. Depersonalizacija je stanje u kojem osoba
gubi osjecaj za vlastiti identitet i postaje bezosjecajna ili
Cak ‘umrtvljena’ te zbunjena i ponasanje joj postane au-
tomatizirano. Smanjeno osobno postignude se javlja zbog
smanjene kompetencije i neuspjeha u radu s ljudima, a
moze dovesti do manjka samopouzdanja, depresije i po-
sljedi¢no, stvarnog neuspjeha.

Cetiri faze sagori jevanja

Ostali autori su vise ili manje suglasni ovisno o tome gle-
daju li na sagorijevanje kao na stanje ili proces. Medutim,
potrebno je navesti i Cetiri faze profesionalnog sagorije-
vanja, autorice Ajdukovi¢ (1996.). Prvu fazu obiljezava
visok entuzijazam kod osobe koja uslijed visokih oceki-
vanja shvati da je bespomocna. Druga faza je nastavak na
prvu fazu kada osoba zbog spomenutog postane ranjiva,
razocCarana, frustrirana i pokazuje poteskoce u komunika-
ciji s kolegama i korisnicima.

Treca faza je faza u kojoj se javljaju tjelesni simptomi te
udaljavanje (depersonalizacija). U Cetvrtoj fazi se javlja
“apatija i gubitak Zivotnih interesa”’.

Sindrom profesionalnog sagorijevanja se proucava 40-ak
godina i u svijetu su provedena mnogobrojna istraziva-
nja, a samim tim doslo je i do zaklju¢aka odnosno metoda
pomocu kojih se moZe izbjeci posljedica stresa u obliku
sagorijevanja. Vidjeli smo da socijalni radnici imaju velike
Sanse doZivjeti burnout i s takvim je saznanjem najbolje
raditi na prevenciji ve¢ na pocetku profesionalne karije-
re. Vanjski stresori poput nejasno definiranih uloga su
takoder uzrocnici sagorijevanja, stoga je potrebno raditi
na pravilnom odredenju uloga svih zaposlenih na nekom
mjestu, kao i jacati mentorstvo i supervizije, koje su se
pokazale veoma korisnima za poboljSanje radnog ucinka.
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Poznato je da su socijalni radnici preoptereceni poslom,
tocnije jedan socijalni radnik u nekom Centru za socijalnu
skrb obavlja oko 140 poslova, Sto nam govori da bi obe-
¢avajuci faktor u prevenciji profesionalnog sagorijevanja
bio da se socijalni radnici rasterete posla i da se, opceni-
to, smanji udio posla kojeg moraju obavljati. Pokazalo se
da jedan uzrok sagorijevanja Cesto lezi u nekvalitetnim
odnosima na radnom mjestu te se svakako preporucuje
osvjeStavanje potrebe kvalitetnih radnih odnosa koji bi
rezultirali ugodnim radnim okruzenjem i naravno, bolje
pruZzenom uslugom korisnicima. Nadalje, profesionalno
sagorijevanje se moZe sprjecavati i vlastitim naporima.
Goliszek (1993.) predlaZze neke od sljedecih metoda sa-
mopomodi: izrazavanje osjecaja, pravilna organizacija
vremena, prepoznavanje vlastitih granica, tjelovjezba,
raspodjela posla na manje dijelove, nauciti reci ‘ne’ te se
znati opustiti.

Socijalni rad je, prije svega, pomazuca profesija i ljudi koji
se odluce biti socijalni radnici su ve¢im dijelom motivirani
zbog sposobnosti poboljSanja uvjeta neke zajednice ljudi.
Unato€ tome, prepoznaje se koliko je socijalni rad mlada
profesija po tome Sto ne postoje adekvatno razvijeni pro-
grami koji bi prevenirali razvijanje profesionalnog sagori-
jevanja, a pokazalo se da vedina socijalnih radnika poka-
zuje barem pocetne simptome. Stoga, vazno je promicati
pozitivne promjene u socijalnom radu kako bismo, svi
zajedno, bili zadovoljniji i produktivniji socijalni radnici.
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REPORTAZA: Learning4Unity

KAKO SE NOSITI S NESIGURNOSCU

Istaknuo bih i mogucnost individualnih razgovora s predavacima,; u dogovorenom terminu
susreo bih se s nekima od njih i mogao razgovarati o bilo kojoj temi. To su ljudi s poprilicnim
iskustvom koje se ne ustrucavaju podijeliti svakoj mladoj osobi koja iskaZe interes. Razgovarao
sam s njima o vlastitom pogledu na danasnji svijet, o izazovima i osobnim nesigurnostima,

njihovim Zivotima...
Pise: Sven Toljan

Sve je pocelo s pricom. Nije to bila neka narocita prica,
vel Instagram story koji je pozivao mlade na Summer
Academy ili Ljetna akademija, a pozvani su svi mladi do
30 godina na druZenje u trajanju od tjedan dana. Zain-
teresirano Citajudi dalje, saznao sam da su organizatori
ved¢inom mladi iz Svicarske okupljeni pod nazivom Lear-
ning4Unity, da ¢e predavadi biti stru¢njaci razlicitih pro-
fila (od sveucilisnih profesora i sve¢enika do nekadasnjih
politi¢ara) i da je ovogodisnja tema Dealing with uncerta-
inty ili kako se nositi s nesigurnoséu; od osobnih dvojbi do
politicke situacije u svijetu. Za sudjelovanje u akademiji
mladi Europljani su se okupili u blizini Ljubljane. Nakon
nekoliko zoom susreta na daljinu s organizatorima i po-
Cetnih vaganja hodcu li se iznova upustiti u novu pustolo-
vinu, prevagnuo je moj inat za rusenjem zone udobnosti
i pala je odluka da se prijavim. Naselje Planina u kojem
se Akademija odrzavala je u sastavu opcine Postojna u
Primorsko-notranjskoj regiji. Na popisu stanovnistva iz
2011. godine imala je 815 stanovnika, no u tjedan dana
Akademije nismo nailazili na vedi broj lokalaca. U sredistu
sela smjestila se crkva Sv. Marjeta koja je najveca grade-
vina u mjestu i time najupadljivija. Okolni breZuljci i Sume
skrivaju domace, ali i divlje Zivotinje na cCije smo tragove
Cesto nailazili tijekom aktivnosti na otvorenom. Najve-
¢i dio vremena ipak smo provodili u svojem smjestaju,
Centru Mariapoli Spes, jednom od Sezdeset i tri centara
diljem svijeta pod upravom Pokreta fokolara. Rijec je o
pokretu drusStvene i duhovne obnove, nastalom 1943.
godine u Trentu u Italiji tijekom Drugog svjetskog rata.
Utemeljiteljica je Chiara Lubich, a cilj mu je Siriti poruku
jedinstva diljem svijeta.

Javni nastup 1 kriza vjere

Akademija je pocela predstavljanjem organizatora i plani-
ranih aktivnosti te daljnjim medusobnim upoznavanjem
sa svim sudionicima, ukljuéujuci i nase predavace. Nas
moto bio je Learning4Unity, odnosno ucenje za jedinstvo,
a naziv se ubrzo opravdao aktivnostima namijenjenim po-
ticanju zajednistva i nacinima borbe protiv nesigurnosti
koja muci mnoge mlade. Krenuli smo ozbiljno, predavanje
o nepredvidljivostima na podrucju fizike i nesigurnostima
u znanosti promijenilo je neka od mojih osobnih stajalista.

Nastavili smo s temama suocavanja s nesigurnosc¢u prili-
kom javnog nastupa i krizom vjere u suvremenoj Europi,
a ubrzo smo se posvetili i radionicama koje smo prethod-
no sami birali. Moj izbor pao je na temu klime kao teo-
rijske radionice i odlazak na obliznje brdo kao prakticne,
jer edukaciju u prirodi i mini planinarenje ne propustam.
Prva dva dana protekla su poprili¢no brzo, a treéi dan bio
je rezerviran za posjet glavnhom gradu. Smjesta smo se u
pratnji naseg vodica zaputili do slovenskog parlamenta.
Nakon pocetnih sigurnosnih provjera na ulazu, krenu-
li smo u vodeni obilazak unutrasnjosti zgrade slovenske
Vlade, upoznavajuci povijest zemlje, suvremenu situaci-
ju i neke od politickih predstavnika oporbenih stranaka.
S obzirom da sam vec¢ imao iskustvo obilaska Europskog
parlamenta u Bruxellesu prije dvije godine, prizori koje
sam zatekao u Ljubljani nisu mi bili posve novi, no svejed-
no je ugodan osjecaj krociti hodnicima kojima covjek ne
ide bas svaki dan.

Iduc¢a na redu bila je Nacionalna i sveuciliSna knjiznica,
locirana prakticki u centru grada. Obilazak prostora za-
kljucili smo kratkim ulaskom u tiSini u ¢itaonicu ispunjenu
studentima koje nismo smjeli ometati. Tolike klupe i poli-
ce ispunjene knjigama izgledom su poprilicno odudarale
od onoga $to sam navikao gledati u hrvatskim knjiZnica-
ma, pa sam zainteresirano upijao svaki detalj. Nismo stali
na tome; slijedio je obilazak jos nekoliko starih knjiznica
i crkvi za Ciji bih opis trebao potrositi joS poprilican broj
stranica. Dan smo zakljucili uz piée i pokoji kola¢ na kisi
u centru grada te obilaskom Tromostovja, ili Trostrukog
mosta iznad rijeke Ljubljanice.

Iduce godine u Svicarskoj

Nakon detaljnijeg posjeta kisnoj Ljubljani nastavili smo s
predavanjima i radionicama. Nisam joS spomenuo vecer-
nja druzenja uz glazbu, ples, drustvene igre i improvizaci-
je koje su nam priskrbile mnogo zabave i smijeha. Cak su
se i pojedini predavaci ukljucili koji nisu Zeljeli ostati po
strani. Odvazniji medu nama otisli su u Setnju u no¢nim
satima po pustim ulicama Planine. Da razbijemo sitnu ne-
ugodu takvih obilazaka, nastavili smo razmjenjivati isku-
stva iz vlastitih zemalja, svoje brige, nade i Zelje.



Ugodno je znati koliko dijelim zajednickih misli s mladima
iz drugih zemalja, bez obzira na razlike u jeziku i kulturi.
Istaknuo bih i moguénost individualnih razgovora s pre-
davacima; u dogovorenom terminu susreo bih se s ne-
kima od njih i mogao razgovarati o bilo kojoj temi. To su
ljudi s popriliénim iskustvom koje se ne ustrucavaju po-
dijeliti svakoj mladoj osobi koja iskaZe interes. Razgova-
rao sam s njima o vlastitom pogledu na danasnji svijet, o
izazovima i osobnim nesigurnostima, njihovim Zivotima...
Covjek nije obi¢no u prilici ¢uti tako osobne price iz kojih
je moguce izvuci mudre pouke.

Posljednji dan u Planini zakljucili smo sluzbenim zatvara-
njem akademije i odlaskom na misu. Gledaju¢i unatrag,

cijela Akademija bila je poprilicno dinamicna, ponekad
mozda i previSe, pa smo potkraj svakog dana bili ve¢ na
kraju snaga. Ipak, gotovo sve je proteklo prema planu. Li-
stao sam srednjovjekovne knjige, upoznao ljude razlicitih
generacija i kulturnih pozadina, Setao kamenitim stazama
i livadama, gledao film, sudjelovao u raspravama... Aktiv-
nosti su se nizale i iskoristio sam svaku moguc¢nost da od
drugih saznam nesto novo Sto bih mogao iskoristiti za su-
oCavanje s nesigurnos$c¢u kao temom cijele Skole. Prepo-
ru¢ujem pohadanje ove Skole svim zainteresiranima jer
se tema i lokacija mijenjaju; idu¢a Akademija je za dvije
godine u Svicarskoj.

Vidimo se!

BRZA MODA

POVOLJNE CIJENE SA
DUGOROCNIM POSLJEDICAMA

Pise: Lana Vinovrski

Svakog se dana na tisuce i ti-
su¢e modnih komada, kako
odjece tako i obuce, prodaje
na veliko i u brzom roku, tzv.
brza moda. A Sto je zapravo
brza moda? U teoriji to je je-
dan princip poslovanja modnih
brendova i dizajna masovne
proizvodnje po relativnoj niskoj
cijeni, uz praéenje trendova. U
prodaji raznih modela paZnja
se posvecuje trzistu, odnosno
potraznji. Koliko god da nam
“brza moda” predstavlja vrlo
lagan nacin kupnje proizvoda
uz prihvatljivu cijenu, moramo
se zapitati koje su nuspojave
ovakve mode. Vrlo Cesto cije-
na govori kolika ée kvaliteta te
odjece zapravo biti, a najcesce
je to srednja, ili losa kvaliteta.
Neke vrlo popularne tvrtke
plasiraju iznimno jeftine proi-
zvode upitne kvalitete, iza ¢ega se Cesto krije izrabljivanje
djece kao radne snage i koristenje iznimno losih, ¢esto
toksi¢nih materijala upitnog sastava koji steti nama po-
trosacima, ali i nasem okolisu. Dapace, modna industrija
ima status jednog od najvedih zagadivaca, a istovremeno
su potraznja, pa time proizvodnja i ponuda veci no ikad.

Kvalitetnija odjeca jest skuplja, no kada se radi o kvaliteti
i o€uvanju okolisa, cijena ne bi trebala biti prepreka. Svi-
jest koju mi moramo imati kao ljudi i gradani je da ako
Zelimo biti u trendu, moZzemo, no neka to bude ekoloski
dobro promisljeno.
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2. protagonist filma Gran Turismo koji je kroz igranje
igrica otkrio tajne profesionalnih utrka

6. Problemati¢ni mladi pisac koji u posljednjem nastavku
filma Poslije svega pokusava vratiti svoju neprezaljenu
ljubav Tessu

. akcijska komedija koja prati avanture tjelesnog ¢uvara
novinarke koja intervjuira zivopisnog predsjednika
Paldonije

. objekt koji je pogodio pustinjski grad u kojem se odvija
radnja znanstveno fantasti¢ne komedije u kojoj glume
Scarlett Johansson i Tom Hanks.

o
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. znanstveno fantasti¢ni akcijski triler o ratu izmedu
CovjeCanstva i umjetne inteligencije

12. glavna junakinja psiholoskog trilera K¢i kralja mo¢vare

15. zajednicko ime Kapetanice Marvel, gospodice Marvel i
kapetanice Monice Rambeau

16. novi nastavak horora Istjeriva¢ davola

18. akcijska drama koja prati zivot Douglasa, muskarca

koji je kao dijete bacen psima

19. domaca triler-drama redatelja Lukasa Nole u kojoj se
radnja zakuha kada biznismen Miro zatekne prostitutku
mrtvu u kupaonici, nakon provedene no¢i s njom

21. biografski film o ocu atomske bombe

23. otok na kojem je snimljena crnohumorna domaca
filmska uspje$nica Smrt djevojéice sa zigicama

25. bar u nazivu francuske drame koja je odusevila publiku
proslogodisnjeg Filmskog festivala u Cannesu

27. sinonim za arheoloski nalaz koji su stvorili ljudi, a krije
se u naslovu novog nastavka Indiane Jonesa

30. sjetna pjesma koja se krije u najnovijem nastavku mega

popularnog filmskog serijala Igre gladi

. filmski serijal ¢iji nam Eetvrti nastavak donosi sukob

Barneya Rossa i njegova ekipe s trgoveem oruzja

32. ime glumca Senada Basica u filmu Bosanski lonac i

seriji Lud, zbunjen, normalan
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1. film koji nas vra¢a u mlade dane najpoznatijeg
filmskog tvorca ¢okolade
3. antagonist filmskog serijala Slagalica strave koja je ove
jeseni dobila novi nastavak
. Biografski film o talijanskom proizvodacu trkaéih
automobila
. epski akeiji spektakl koji prikazuje uspon i pad
legendarnog francuskog cara kojeg je utjelovio
oskarovac Joaquin Phoenix
. horor ¢iji najnoviji nastavak nosi naslov Budenje zla
. akcijski triler u kojem je neunistivom Liamu Neesonu
podmetnuta bomba u automobil
0. trgovina videoigrama na kojoj su se obogatili
protagonisti komedije Luda lova
3. obitelj iz komedije Ta luda vjencanja koja je ove godine
dobila svoj treci nastavak
4. protagonist domace dramedije Sedmo nebo koji ima
previse Zena, a premalo vremena
7. detektiv kojeg je portretirala Agatha Christie vratio se
na filmska platna kako bi istrazio Ubojstvo u Veneciji
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0. indijansko pleme u koje se dogadaju ubojstva u filmu
Ubojice cvjetnog mjeseca
. obitelji ¢ije prvo zajednic¢ko putovanje u Gréku prati
tre¢i nastavak romantiéne komedije Moje gréko
vjenc¢anje
. megahit u kojem je ulogu ikoniéne lutke preuzela
Margot Robbie, a njezine bolje polovice Ryan Gosling
. drama koja prati zajednistvo obitelji Carrera kroz tri
generacije
8. dugi muski ogrta¢ bez podstave, glavni motiv arapske
drame koja je dirnula publiku proslogodisnjeg
Filmskog festivala u Cannesu
9. horor koji je proslavio glumicu Bonnie Aarons i ove
godine dobio svoj drugi nastavak
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* STUDENTSKI CENTAR
Frankopanska 5; tel. 047/609-711;
fax. 047/609-721

* STUDENTSKI DOM
Banjavciceva 13; tel. 047/579-950

* INTERNET CAFFE &
INTERNET CLUB
radno vrijeme: pon-pet, 7-15h

* STUDENTSKI SERVIS
radno vrijeme: pon-pet, 7:30-14:30 h
pauza: 10:30-11 h

* STUDENTSKA REFERADA

J.]. Strossmayera 9

047/843-511 — Natalija Kusani¢

i Sanja Arapovi¢

047/843-580 — Barica Jurkovié

fax: 047/843-579

radno vrijeme za studente:

pon, uto, Cet, pet: 9-12; sri: 9-12i 15-17 h

* KNJIZNICA VELEUCILISTA
u potkrovlju Atrija (J.]. Storssmayera)
radno vrijeme: pon-pet, 8-15 h

* PROCELNICI ODJELA:

* STROJARSKI ODJEL

mr.sc. Marina Tev¢ic,

visi predavac, procelnica

* ODJEL PREHRAMBENE TEHNOLOGIJE
dr.sc. Ines Cindric,

prof.visoke $kole, procelnica

* ODJEL LOVSTVA I ZASTITE PRIRODE
dr.sc. Tomislav Dumi¢,

vi$i predavac, procelnik

* ODJEL SIGURNOSTI I ZASTITE

Lidija Jaksi¢, mag.ing.cheming,

predava¢, procelnica

* POSLOVNI ODJEL

dr.sc. Silvija Vitner Markovi¢,

prof. visoke $kole, procelnica

¢ SESTRINSTVO

Dislocirani studij Fakulteta zdravstvenih
studija Sveucilista u Rijeci

Karolina Vizintin, mag.med.techn,

voditelj studija

Studentski centar - podruZznica
JASTREBARSKO, Strossmayerov trg 3,
10450 Jastrebarsko

Student servis:  08:00 - 14:00

E-mail: info@scka.hr

Tel: +385 (0) 1 62 81 900

Studentski centar - podruznica
ZAGREB, Preradoviceva

10, 10000 Zagreb

Student servis: 08:00 - 16:00
E-mail: podruznica-zagreb@scka.hr
Tel: +385 (0) 47 609 717

INDEKSpress

Izdavac: Studentski centar Karlovac
Adresa: Frankopanska 5, 47000 Karlovac
Telefon: 047/609-711
Glavni i odgovorni urednik: Maja Purgar

Naklada: digitalno izdanje
Graficka priprema:
Tiskara Pecari¢ & Radocaj, Karlovac

STUDENTSKI HOROSKOP - listopad 2023.

OVAN (21.3.-20.4.)

FAKS: Nova akademska godina donosi
nove pocetke. Osjetit ¢ete veliku potrebu
da se postavite kao voda, ali pripazite da
se zbog toga ne zamjerite kolegama na
faksu.

LJUBAV: Nemojte se bojati izreéi svoje
osjecaje. Prijateljstva bi mogla prerasti u
nove romanse, ali nemojte dopustiti da
vam to utjeCe na akademski uspjeh.
ZDRAVLIE: Nemojte previSe forsirati i
pronadite vremena za sebe.

BIK (21.4. -21.5.)

FAKS: Nemojte previse toga otkrivati
pred kolegama. Budite tajanstveni i
ostvarit ¢ete Zeljeni cilj. Neka vas uspjeh
bude samo vas.

LJUBAV: Vrijeme je na vasoj strani,
nastavite i¢i naprijed i drzite se podalje
ljubavnih zabluda. Ne dopustite da faks
trpi zbog vasih ljubavnih drama.
ZDRAVLIJE: Razmislite o prekidu pusenja,
zdravijoj prehrani i/ili tjelovjezbi.

BLIZANCI (22.5. - 21.6.)

FAKS: Ove ste jeseni krenuli raditi punom
parom $to sa sobom donosi i nesto
nervoze. Pokus$ajte pronaci neki hobi koji
¢e vas opustiti.

LJUBAV: Ljubavni trokuti su ovog
listopada u modi, no prije toga dva puta
razmislite.

ZDRAVLIE: Cuvajte svoje zglobove,
nezgode se lako dogode.

RAK (22.6.-22.7.)

FAKS: Pokusajte ostati prisebni i

realno sagledati svaku situaciju kako

vas akademski uspjeh ne bi osjetio
posljedice. Pocetak akademski godine je
kljucan.

LJUBAV: Bez obzira na sve prepreke,
emotivno ¢ete rasti u pozitivnom smislu.
ZDRAVLIE: Vase zdravlje je savrseno.

LAV (23.7.-22.8.)

FAKS: Necete bas imati volje za ucenjem,
ali pokusajte se natjerati ili nekako
motivirati. Svaki pocetak je tezak, ali
plodovi rada, truda i u¢enja koje cete
kasnije brati su slatki.

LJUBAV: Postat Cete privlacniji
suprotnom spolu pa ¢ete zato imati vise
ljubavnih prilika prilika.

ZDRAVLIE: Jesen u vama caruje, zdravi
ste kao dren!

DJEVICA (23.8. - 22.9.)

FAKS: Sredina mjeseca je vase vrijeme za
ucenje i uspjehe. Pokusajte maksimalno
iskazati svoj potencijal. S kolegama cete
ostvariti tople i prijateljske odnose.
LJUBAV: Napokon cete se osloboditi
toksi¢ne veze. Vrijeme je za nove prilike,
mozda bas na brucosijadi.

ZDRAVLIE: Slusajte vlastito tijelo i sve ¢e
biti u redu.
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VAGA (23.9.-22.10.)

FAKS: Imat ¢ete osjecaj da ono Sto
trenutno radite bas i nije za vas te ¢ete
zbog toga pozeljeti odustati.

LJUBAV: Ako ste dulje vremena slobodni,
nemojte se odmah poveseliti pa pristati
na prvu priliku jer svakako nije jedina.
ZDRAVLIE: Vi zaista imate viska energije.

SKORPION (23.10. - 21.11.)

FAKS: Ovo je mjesec stabilnosti i mira.
Sve Cete fakultetske obaveze rjeSavati s
lako¢om i opusteno.

LJUBAV: Pobrinite se za to da izaberete
pravu osobu, nemojte se povoditi
subjektivnim zaklju¢cima i emocijama
vec razumom i pokojim savjetom osobe
kojoj vjerujete.

ZDRAVLIJE: Ugrozeno vam je mentalno
zdravlje.

STRUELAC (22.11. - 21.12.)

FAKS: Bit ¢ete Zeljni razgovora, ali ipak
to ostavite za kavu na pauzi izmedu
predavanja da ne bi naljutili profesore i
ostavili lo$ dojam.

LJUBAV: Za samce ovaj mjesec donosi
vide intime, ali i vise emocija. Ceka vas
strastvena jesen.

ZDRAVLIJE: Zapamtite - zdrav duh u
zdravom ftijelu.

JARAC (22.12. - 20.1.)

FAKS: Ostanite smireni i klonite se
sarkazma jer bi vas on mogao dovesti u
konflikt s kolegama ili ¢ak s profesorima.
LJUBAV: Pravo je vrijeme za razmisljanje
o ljubavi i svemu Sto ste prosli. Ako
niste ranije, obavezno podvucite crtu i
zaboravite proslost. Krajem mjeseca vam
se smijesi i nova ljubav.

ZDRAVLIJE: Usmjerite svoju energiju
ispravno i Citave ¢ete godine biti
zdravstveno stabilni.

VODENJAK (21.1. - 18.2.)

FAKS: Na faksu cCete nizati uspjeh za
uspjehom zbog ¢ega mozete naiéi na
zavist kolega. Ne dopustite da vas to
zaustavi u ostvarenju vasih akademskih
ciljeva.

LJUBAV: Nemojte se bojati nesto inicirati,
u pravom ste periodu za bitnije Zivotne
odluke. Ako vam se neka osoba svida,
dajte joj to do znanja. Sreca je na vasoj
strani.

ZDRAVLIE: Izbjegavajte brzu i previse
zacinjenu hranu.

RIBE (19.2. - 20.3.)

FAKS: Posvetite se u€enju i izbjegavajte
konflikte. Znanje i uspjesi ostaju, a svada
nikad nikome nije donijela nista dobroga.
LJUBAV: Okrenite novu stranicu i
jednostavno nastavite dalje. Ucinite to
odmabh jer je ove jeseni ljubav u zraku.
ZDRAVLIJE: Posebnu pozornost posvete

pravilnoj prehrani.
Lara Jurcevic m
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